PRIMARIA ORASULUI NOVACI

COMISIA DE CONCURS

Nr. (998 din 02.02.2022
APROCES -VERBAL
Incheiat azi 02.02.2022

Cu ocazia desfasurdrii. PROBEI INTERVIU la concursul de ocupare a functiei contractuale de executie de
bibliotecar-studii superioare, la Casa de cultura si bilioteca a orasului Novaci

Concursul urmeazi a se desfisura in intervalul: 20.01.2022-09.02.2022,astfe]:28.01.2022, ora 10,30 - proba scris3
$i 02.02.2022, ora 10,00 — proba interviu, la sediul Primariei Orasului Novaci.

Organizarea si desfasurarea concursului s-a ficut cu respectarea prevederilor legale (HG nr.286/2011 pentru
aprobarea regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice).

Astfel, concursul de ocupare a functiei publice vacante a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a
IlI-a, in cotidianul Jurnalul National si afisat la sediul institutiei (anuntul nr. 26045/10.12.2021-241/10.01.2022), dupa
cum a fost publicat si pe pagina de internet a institufiei. Anuntul a cuprins conditiile generale si specifice, documentele
necesare dosarului de inscriere la concurs, bibliografia corespunzdtoare, precum si celelalte informatii suplimentare
necesare,

Comisia de concurs a fost stabilita prin Dispozitia Primarului Orasuluj Novaci nr. 2/10.01.2022, in urméatoarea
componenta:

1. Firu Iuliana Marilena, - presedinte comisie;

2. Popescu Liliana - membru comisie

3. Mituca Constantin — membru comisie

llea Viorel — secretar comisie;

Termenul de depunere al dosarelor de inscriere la concursul de promovare a fost de 10 zile de la data publicarii
anunfului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, respectiv pana la data de 31.12.2021, termen stabilit si anuntat
In anuntul de concurs.

La concurs s-au Inscris urmdtorii candidati:

1. Matraguna Alina Nicoleta,dosarul sau de concurs fiind inregistrat cu numarul 27070/32.12.2021;
2. Vatrai Bogdan, dosarul siu de concurs fiind inregistrat cu numarul 27071/31.12.2021;
3. Popescu G. Veronica, dosarul sau de concurs fiind Inregistrat cu numarul 26710/27.12.2021.

in data de 20.01.2022, comisia de concurs a procedat la verificarea documentelor:depuse de candidatii de mai sus
si a constatat urmatoerele:

-candidatul Vatrai Bogdan nu indeplineste conditiile de concurs deoarece nu detine studii de
biblioteconomie,conform conditiilor specifice precizate in anunt,acesta fiind considerat »Respins”;

-candidatele Matraguna Alina Nicoleta si Popescu G. Veronica indeplinesc conditiile participarii la concursul
de ocupare a functiei contractuale de executie,vacante, de bibliotecar-studii superioare in cadrul Compartimentului Casa de
Cultura si biblioteca al orasului Novaci,si sunt declarate ,,Admise”.

Modul de desfasurare a selectdrii dosarelor de inscriere a fost consemnat in procesul verbal
nr.803/20.01.2022.

In data de 28.01.2022 s-a desfasurat proba scrisd a concursului.

Aceastd proba a constat in redactarea unei lucriri, testindu-se astfel cunostintele teoretice si abilitatile
practice necesare functiei contractuale pentru care s-a organizat examenul, precum si cunostinele generale ale
candidatului in domeniul administratiei publice.

Pentru proba scrisd a concursului punctajul a fost stabilit de maximum 100 de puncte iar pentru a fi declarat
,»,admis” candidatul trebuie si obtind minimum 50 puncte.

Modul de desfasurare a acestei probe este consemnat in procesul verbal nr. 1260 din 28.01.2022, incheiat cu
ocazia desfasurarii probei scrise.

La proba interviu nu s-a mai prezentat candidata Matraguna Alina Nicoleta.

Comisia de concurs a asteptat 15 minute,apoi s-a trecut la proba interviu cu candidata Popescu G. Veronica.

In urma rezultatului probei interviu, d-na Popescu G. Veronica a obtinut punctaj corespunzator fiind astfel
declarata ,,Admis” la proba interviu.



Interviul s-a realizat conform Planului de interviu stabilit anterior de comisia de concurs, in ziva desfasurarii
acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

in cadrul planului de interviu au fost testate abilitatile de comunicare, capacitatea de analizd si sinteza,
abilitatile impuse de functie. motivatia candidatului si comportamentul in situafiile de criza.

Fiecare membru al comisiei de concurs a adresat intrebari candidatei ramase in concurs.

intrebarile si raspunsurile la interviu au fost consemnate in anexa nr. 1 la prezentul proces-verbal.

Punctajul individual acordat de fiecare membru al comisiei de concurs la aceastd proba se stabileste prin
insumarea punctajelor acordate pentru fiecare dintre cele 5 criterii de evaluare.

Punctajul la aceastd proba se stabileste pe baza mediei aritmetice a punctajelor acordate de fiecare membru al
comisiei de concurs.

Pentru proba de interviu punctajul poate fi de maximum 100 de puncte.

Candidatul va fi declarat admis la aceasta proba dacé va obtine minimum 50 de puncte.

Punctajul acordat de fiecare membru al comisiei de concurs, precum si punctajul final la aceastd probd sunt
prezentate in anexa nr. 2 la prezentul proces-verbal.

Astfel, la proba interviu, candidatul a obtinut urmétorul punctaj:

1. Matraguna Alina Nicoleta, neprezentare la aceastd proba;
_ 2. Popescu G. Veronica, a obtinut 82 puncte, fiind declarata ,, ADMIS” la aceasta proba

Candidata nemulfumita de punctajul obfinut poate face contestatie in termen de cel mult 24 de ore de la
data afisrii rezultatelor probei INTERVIU.

Punctajele obtinute, rezultatul la aceasta probd cu menfiunea ,,Admis”/,,Respins”, se vor afisa la sediul
institutiei, prin grija secretarului comisiei.
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Privind punctajele si rezultatele obtinute la PROBA INTERVIU de citre candidatii
participanti la concursul de ocupare a functiei contractuale vacante de bibliotecar-studii
superioare in cadrul Compartimentului Casa de Cultura si biblioteca al orasului Novaci

Azi, 02.02.2022 s-a desfasurat PROBA INTERVIU a concursului de ocupare a functiei
contractuale vacante de bibliotecar-studii superioare in cadrul Compartimentului Casa de Cultura si
biblioteca al orasului Novaci

Organizarea si desfasurarea concursului s-a ficut cu respectarea prevederilor legale In acest
sens (HG nr.286/2011 pentru aprobarea regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice).

La PROBA INTERVIU , candidatii participanti la aceasta proba au obtinut urmatorul
punctaj:
1.Matraguna Alina Nicoleta, nu s-a prezentat la aceasta proba
2.Popescu G. Veronica a obtinut 82 puncte, fiind declarata ,,admisa” la aceasta proba.

Candidatii nemulfumiti de punctajele obtinute pot face contestatii in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afigérii rezultatelor probei interviu.

Punctajele obtinute, rezultatul la aceasti probd cu mentiunea »Admis”/,,Respins”, precum si
data si ora desfasurérii interviului se va afisa la sediul institutiei, prin grija secretarului comisiei.

Data si ora afisdrii anuntului:
02.02.2022, ora 13"
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